ERKLARING

Handtering af negative
baeredygtighedsindvirkninger

Finansielle markedsdeltagere og radgivere:
AkademikerPension og MP Investment Management A/S.

1. Opsummering

Dette dokument udggr den samlede erkleering vedrgrende tilgangen til negative baeredyg-
tighedsindvirkninger for bade AkademikerPension og datterselskaber, herunder MP Invest-
ment Management A/S (herefter benzevnt "AkademikerPension”).

Erkleeringen er AkademikerPensions anden' under Disclosureforordningen? og geelder fra 1.
juli 2022. Erkleeringen skal gennemgéas mindst én gang om aret. AkademikerPension klassifi-
cerer sit samlede investeringsprodukt som et "artikel 8-produkt” under forordningen.

| AkademikerPension tager vi hensyn til negative indvirkninger p& beseredygtighedsfaktorer
via vores investeringsbeslutninger og investeringsradgivning og sgger at minimere negative
indvirkninger samt fremme positive baeredygtighedsindvirkninger relateret til samme.

Vi tager ogsd hensyn til, om negative indvirkninger pé& baeredygtighedsindikatorer kan pa-
virke vaerdien af investeringerne negativt, s AkademikerPension skaber et hgijt afkast pd et
ansvarligt og baeredygtigt grundlag i trdd med Paris-aftalens mal (se senere).

2. De vigtigste negative indvirkninger pa baeredygtighedsfaktorer og tiltag

AkademikerPension har pa linje med andre institutionelle investorer en bred, diversificeret
portefglje pa tveers af flere aktivklasser. Denne portefglie har en global reekkevidde med
mange mulige indvirkninger p& baeredygtighedsfaktorer. Med tanke p3a, at investeringerne
omfatter omkring 7.000 forskellige aktiver, kan AkademikerPensions investeringer uden mal-
rettede veern og tiltag (se senere) i princippet bidrage til - eller blive forbundet direkte til -
negative indvirkninger pad alle FN's 17 mal for beeredygtig udvikling.

Investeringer og investeringsbeslutninger kan ogsd forarsage negative (og positive) indvirk-
ninger pa beeredygtighedsfaktorer, men vil for AkademikerPensions vedkommende - oftest
kun i mindre grad - bidrage til disse.

Gennem udmgntningen af vores "Politik for ansvarlige investeringer”, der bygger pa internati-
onale normer for ansvarlig virksomhedsadfeerd (se senere) sgger AkademikerPension at
undgé eller minimere de negative indvirkninger, som pensionskassen bidrager eller er for-
bundet til. Samtidig forsgger vi at fremme positive indvirkninger. Det ggr vi gennem en lang
reekke veern og tiltag, herunder, men ikke begraenset til:

' Denne erkleering aflgser AkademikerPensions fgrste Erklaering om Handtering af negative
baeredygtighedsindvirkninger (dateret 15. juni 2021). Erkleeringen er opdateret som led i
den arlige gennemgang af erklaeringen, som ikke gav anledning til nogle indholdsmaessige
sendringer i erkleeringen.
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e Investeringsrestriktioner.

e Screening og overvagning af investeringerne,

e Aktivt ejerskab over for selskaber,

e Vurdering og krav til eksterne forvaltere.

e Malseetninger for at gge andelen af investeringer i vedvarende energi, energioptimering

af bygninger med mere.

Gennem aktivt ejerskab og krav til de selskaber, som AkademikerPension investerer i, kan
pensionskassen ligeledes bidrage til at forbedre indvirkningerne pé beeredygtighedsfaktorer,

der fglger af selskabernes aktiviteter.

Overordnet kan Investeringerne risikere at fordrsage, bidrage eller blive direkte forbundet til
blandt andet fglgende negative indvirkninger:

Indvirkninger p& miljg. natur og klima (og mennesker) via:

e Drivhusgasudledninger (Scope 1, 2 og 3).

¢ Rydning af skove og andre omrader af betydning for klima, miljg og biodiversitet.
e Vandmangel.

e Ressourceforbrug og affald.

e Forurening af luft, land og vand.

Indvirkninger pa mennesker (sociale forhold), herunder alle arbejdstager- og menneskeret-
tigheder via:

e Tvangsarbejde.

e Bogrnearbejde.

e Kreenkelser af den frie forenings- og organisationsret.

e Frihedsrettighederne, herunder menings- og ytringsfriheden.

e Diskrimination pa arbejde, for eksempel ved adgang til anseettelse, forfremmelse eller
Ign.

e Manglende sikkerhed og/eller sundhed pa arbejdspladsen.

e Sygdom og/eller dpd p& grund af kontroversielle vdben (kemiske. biologiske, klyngeam-
munition, atomvaben og antipersonelle landminer).

e Sygdom og/eller ded ved brug af sundhedsfarlige produkter (tobak).

e (get ulighed og reduceret mulighed for at tilvejebringe offentlig velfeerd pga. korrup-
tion, hvidvask, skattesvig, skatteunddragelse og/eller aggressiv skatteplanlaegning.

e Selskabers aktiviteter, der bidrager til undertrykkelse eller usikkerhed i konfliktramte
omrader.

e Negative pavirkninger af mennesker i lokalomrader og lokalsamfund, herunder oprinde-
lige folks rettigheder i forhold til blandt andet adgang til land, resurser og selvbestem-
melse.

AkademikerPensions tiltag til at imgdega disse risici er beskrevet i "Politik for ansvarlige inve-
steringer” (se neeste afsnit).

Der er som udgangspunkt ikke knyttet negative indvirkninger pa beeredygtighedsfaktorer til
AkademikerPensions investerings- eller pensionsrddgivning. Det skyldes, at AkademikerPen-
sion ikke markedsfgrer forskellige produkter, som medlemmer kan veelge imellem, og som

3 AkademikerPensions "Politik for ansvarlige investeringer” kan tilgds pd hjemmesiden via


https://akademikerpension.dk/om-os/presse/alle-publikationer/

matte have forskellige niveauer af beeredygtighedsindvirkninger. Hvis vi pa sigt tilbyder for-
skellige pensionsprodukter med forskellige indvirkninger, skal det indgd i AkademikerPensi-
ons radgivning. De veesentligste negative (og positive) indvirkninger pa beeredygtighedsfakto-
rer er med andre ord de samme for alle medlemmer og adresseres af de samme processer,
som kort opsummeret i felgende afsnit.

3. Identificering og prioritering af de vigtigste negative beeredygtighedsvirkninger, herun-
der "due diligence” og integration i investeringsprocessen

AkademikerPensions "Politik for ansvarlige investeringer™ beskriver grundlaget og proces-
serne for arbejdet med baeredygtighed i investeringerne, herunder de emner, som er i fokus,
og de lokale og internationale standarder, vi tager afsaet i. Politikken gennemgar ogsa de vig-
tigste tiltag og veerktgjer, som blandt andet. bestar af:

Investeringsrestriktioner, der skal sikre mod, at AkademikerPensions investeringer bidrager til

- eller bliver direkte forbundet til - meget veesentlige negative indvirkninger pa beeredygtig-
hedsfaktorer:
e Selskaber, som har en vaesentlig del af deres omsaetning fra udvinding eller forbrug af
fossile energikilder*,
e Selskaber, som er involveret i produktion af kontroversielle vdben (kemiske, biologiske,
klyngeammunition, atomvaben og antipersonelle landminer).
e Selskaber, hvis omsaetning fra salg af hele tobaksprodukter udggr mere end 5 procent.
e Unoterede selskaber, som er indregistreret eller skattemaessigt hjemmehgrende i lande,
der er opfart pd EU's eller OECD's lister over ikke samarbejdsvillige lande vedrgrende
skat®.

Screening og undersggelser af portefgljen: AkademikerPension anvender en reekke samar-

bejdspartnere til screening af portefgljen, og disse varierer i forhold til aktivklassen. Der er tale
om blandt andet Sustainalytics, MSCl og EOS at Federated Hermes, som foretager regelmaes-
sige screeninger, bdde mere generelt i forbindelse med for eksempel kontroverser pa tveers
af beeredygtighedsfaktorer, men ogsa szerligt i forhold til for eksempel menneskerettigheds-
overtreedelser, omsaetning fra fossil energi og staters handtering af beeredygtighedsfaktorer.
Derudover anvender vi en reekke kilder til diverse ad hoc undersggelser af investeringerne,
som for eksempel InfluenceMap vedrgrende selskabers lobbyaktiviteter og Transition Path-
way Inititiative vedrgrende selskabers planer for omstilling til en klimaneutral drift, produk-
tion og gkonomi.

Aktivt ejerskab og eskalering: Hvis det vurderes, at en investering overskrider "Politik for an-

svarlige investeringer”, vil det fgrste tiltag som udgangspunkt veere, at vi igennem aktivt ejer-
skab s@ger at skabe den ngdvendige forandring. Det kan veere igennem dialog, stemmeafgi-
velser og aktioneerforslag pa generalforsamlinger, og eventuelt eskalering ved offentlig kritik.
Denne indsats kan bdde foregd direkte og i koalitioner med andre interessenter eller netvaerk
sédsom Climate Action 100+,

Vurdering af og krav til forvaltere: AkademikerPension stiller ogsa krav til sine eksterne kapi-

talforvaltere i forhold til beeredygtighedsfaktorer og indgar i vedvarende dialog med forval-
terne. Vi vurderer dem og giver dem karakterer for deres tilgange til baeredygtighed i de

4 Laes mere i AkademikerPensions standpunktspapir om fossil energi:

5 Laes mere i AkademikerPensions standpunktspapir om ansvarlig skat:
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https://akademikerpension.dk/media/4t5nfhql/fossilt-standpunkt.pdf
https://akademikerpension.dk/media/4t5nfhql/fossilt-standpunkt.pdf
https://akademikerpension.dk/media/twkjae4u/standpunkt-ansvarlig-skat_revideret_07-02-20-1.pdf
https://akademikerpension.dk/media/twkjae4u/standpunkt-ansvarlig-skat_revideret_07-02-20-1.pdf

investeringer, som de forvalter pa vegne af AkademikerPension. Forvaltere bliver opsagt, hvis
de scorer for lavt i vurderingen og ikke forbedrer sig inden for en acceptabel tidshorisont.

Eksklusion: Foruden investeringsrestriktionerne og gvrige tiltag beskrevet ovenfor, anvender vi
eksklusion af selskaber til at nedbringe de negative baeredygtighedsindvirkninger forbundet
til AkademikerPensions investeringer. Hvis aktivt ejerskab ikke har udsigt til at bringe en over-
treedelse af politikken til ophgr, vil AkademikerPension som udgangspunkt ekskludere inve-
steringen. Politikken er desuden suppleret af standpunktspapirer og saerlige investeringsre-
striktioner for udvalgte aktiviteter, hvor vi kan treeffe beslutning om eksklusion uden forudga-
ende forsgg pa aktivt ejerskab eller fravalg af investeringsmuligheden inden investering.

AkademikerPension ekskluderer ligeledes en lang raekke stater, som vedvarende overskrider
vores "Politik for ansvarlige Investeringer”, i forhold til menneskerettigheder eller som udggr
for stor en investeringsrisiko grundet den samlede sum af risici relateret til blandt andet bee-
redygtighedsfaktorer.

AkademikerPension kan desuden altid treeffe en konkret beslutning om, at en overtreedelse

af andre grundleeggende normer end dem beskrevet i politikken alligevel skal vaere omfattet.

Efter ivaerkseettelsen af ovenstdende veern og tiltag er det en mindre andel af investerin-
gerne, der indebaerer negative indvirkninger pé beseredygtighedsfaktorer. Disse indvirkninger
vil AkademikerPension dels veere dben om gennem rapportering (mindst arligt p& konkrete
indikatorer under disclosureforordningen), dels spge at minimere gennem aktivt gjerskab og
lebende gennemgang af de anvendte investeringsrestriktioner.

4, Sammenfatning af politikker for aktivt ejerskab

AkademikerPensions politikker for aktivt ejerskab fremgar af "Politik for ansvarlige Investerin-
ger”. Denne beskriver fremgangsmaden for aktivt ejerskab, herunder dialog, samarbejde,
eskalering, stemmeafgivelser, interessekonflikter med mere. Der kan ogsa leeses naermere
herom i AkademikerPensions &rlige redeggrelse om aktivt ejerskab® der bygger pad kravene
under EU’s aktionaerrettighedsdirektiv og Komitéen for god selskabsledelses anbefalinger for
aktivt ejerskab.

5. Overholdelse af adfeerdskodekser for ansvarlig forretningsskik og internationalt aner-
kendte standarder for due diligence og rapportering

e Den globale klimaaftale - Paris-aftalen’.

e FN's Global Compact's ti principper for ansvarlig virksomhed®

e FN's 17 verdensmal for beeredygtig udvikling (SDG'erne)®.

e De FN-stgttede principper for ansvarlig investering (Principles for Responsible Invest-
ment - PRI)®.

e FN's Menneskerettighedserklaering''.
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https://akademikerpension.dk/om-os/presse/alle-publikationer/
https://unfccc.int/process-and-meetings/the-paris-agreement/the-paris-agreement
https://globalcompact.dk/
https://sdgs.un.org/goals
https://www.unpri.org/
https://www.un.org/en/about-us/universal-declaration-of-human-rights

FN’s Vejledende Principper for Menneskerettigheder og Erhvervsliv (UNGP’s)'2,

ILO's 8 kernekonventioner om arbejdstagerrettigheder’>.

OECD’s Retningslinjer for Multinationale Virksomheder'* og OECD’s sektorretningslinjer,
herunder for Institutionelle investorer.

Science-based Targets Initiative'®.

The UN-convened Net-Zero Asset Owner Alliance Target Setting Protocol'®.
Anbefalinger for god Selskabsledelse'”.

Anbefalinger for aktivt Ejerskab'@,
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https://www.ohchr.org/documents/publications/guidingprinciplesbusinesshr_en.pdf
https://www.ilo.org/global/standards/introduction-to-international-labour-standards/conventions-and-recommendations/lang--en/index.htm
http://mneguidelines.oecd.org/guidelines/?_ga=2.162317500.1884294637.1621250217-794346535.1621250217
https://sciencebasedtargets.org/
https://www.unepfi.org/net-zero-alliance
https://corporategovernance.dk/gaeldende-anbefalinger-god-selskabsledelse
https://corporategovernance.dk/anbefalinger-for-aktivt-ejerskab

